ALLASPALYAZAT

NAGYKATAI CSALAD- ES GYERMEKJOLETI KOZPONT

palyazatot hirdet K6zalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

szocialis diagnézist felvevé esetmenedzser

Munkakoér/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatandé feladatok): Szocidlis diagndzis készitése az 1993.évi lll. szocidlis
igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz6lé torvény 64/A § szerint.

Betdltendd allas szakmacsoportja: szocialis és gyamugy

P

Betoltend6 allas munkakorének szakterilete (munkakércsalad): Egyéb

Betoltend6 allas jogviszonya: Kézalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatas id6tartama, munkaideje, munkarendje, formaja:
Hatarozatlan, 40 éra, teljes munkaidd (heti 40 6ra), Teljes munkaidé

Munkavégzés helye: Nagykata
Allashirdet6 szervezet bemutatdsa: www.csaladgondozo.hu

A munkaltatéval, allassal kapcsolatos egyéb lIényeges informacio (pl. jogviszony létesités feltételei;
prébaidé; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet honlap cime stb.): A
jogszabaly szerinti illetményen (alapbér+agazati potlék) feliil: kereset-kiegészités, cafetéria, ruhapénz
juttatas. Prébaid6: 3 hénap. A hidnytalan palyazati anyagokat elektronikusan varjuk az
intezmenyvezeto.nagykata@csaladgondozo.hu e-mail cimen. Informacié kérhet6: Szegedi Tamara
(intézményvezet§), 0630-530-3643

Feltételek, elonyok
Pdlyazati feltételek
Jogallasbol fakadé jogszabalyi kovetelmények:
Biintetlen el6élet
CselekvGképesség
Magyar allampolgarsag
Erkolcsi bizonyitvany
Elvart végzettség/képesités:

6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA), Szocialis munka és
tanacsadas, 15/1998 NM rendelet 2. sz. melléklet képesitési elGiras szerint



Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:
1997. évi XXXI. tv. (Gyvt.) 10/A § foglalt kizard ok a palyazd személye esetében nem merdl fel.
MS Office (Word, Excel) ismerete gyakorlott felhasznaldi szinten
Jarm(ivezetGi engedély kategdria: B
Pdlydzat elbirdldsa sordn elényt jelent
A palyazat elbiralasa soran elényt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen
A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelent a vezetGi tapasztalat?: Nem
Egyéb palyazati el6nyok:
gyermekjoéléti szolgaltatas terén szerzett tapasztalat
A palyazat elbiralasa soran elényt jelent6 személyes kompetenciak:
Hatarozottsdg, magabiztossag (alap)
Hatékony munkavégzés (alap)
FelelGsség-vallalds (alap)
Egylttmdakodés (alap)
Hatarid6k betartdsa (egyéb)
A palyazat részeként benyujtando igazolasok, alatdmaszté dokumentumok:
végzettséget/képzettséget igazold okirat(ok) masolata
motivacids levél

A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapjan a palyazo a palyazathoz csatolja arrdl szél6
nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

részletes szakmai 6néletrajz
Harom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany
A palyazat benyujtasanak hatdarideje: 2024.03.14. 00:00

A palyazat elbiralasanak modja: A hataridében, tartalmi, formai szempontbdl hianytalan palyazatot
benyujté palydzdkat az Intézményvezets altal 6sszehivott bizottsag véleményezi, személyesen
hallgatja meg; az elbiralast kovetGen értesiti a jelentkezéket.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024.03.29. 00:00
A palyazati kiirds tovabbi kozzétételének helye: www.nagykata.hu

Allas tervezett betoltésének idépontja: 2024.04.01.



